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Oposiciones 2010

Recomendaciones
= Lee atentamente la convocatoria y las instrucciones para cumplimentar la solicitud.
= Quédate con una copia de la solicitud de admision con registro de entrada. Recuerda firmarlas.
= Conserva también una copia, con registro de entrada, de la declaracién responsable de todos los
documentos numerados que presentas como méritos.
= Recuerda llevar siempre el DNI/Pasaporte, en vigor, en cada prueba que realices.

Solicitud

Fecha limite de entrega: 20 de mayo de 2010.

Organo al que se dirige: Consejero de Educacion, Cultura y Deporte.

Lugar de Presentacion: Registro de la Consejeria, Registro General del Gobierno de la Rioja (SAC) o
Correos (con sobre abierto, fechado y sellado antes de certificarlo).

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Los aspirantes deberan consignar:
» Cuerpo, Escala o plaza que aspira: rellenar el cédigo

* 0590 para Profesores de Ensefianza Secundaria.
e 0592 para Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.
* 0594 para Profesores de Musica y Artes Escénicas.
* 0595 para Profesores de Artes Plasticas y Disefio.

» Especialidad: se debera consignar el cédigo de la especialidad conforme al Anexo .

« Forma de acceso: se consignara el cddigo que corresponda al procedimiento. Aspirantes con

discapacidad: indicaran en el recuadro 1 del apartado IV el porcentaje de discapacidad que padecen y
consignar expresamente el numero 2 en el recuadro de forma de acceso.

* Los aspirantes al desempefio de puestos en régimen de interinidad que NO deseen ser incluidos en las
listas deberan consignarlo expresamente en el recuadro niumero 4 del apartado IV de la solicitud.

Derechos de examen: 30 €

Caja de Ahorros de La Rioja O.P. N° 2037 0070 74 01.042882.20

Documentacion a presentar

Nota: las fotocopias no necesitan compulsa. Basta con la Declaracion Responsable que hay que presentar
junto con el resto de la documentacion.

a) Fotocopia de DNI. No es necesaria su presentacion para los interinos o aquellos que se hayan

presentado a oposiciones, es decir, para los aspirantes cuyos datos figuran en los ficheros de la Direccién
General.

b) Fotocopia del titulo académico alegado

c) Fotocopia del titulo de CAP, Master o titulaciéon equivalente Solicitud y su copia.

d) Resguardo acreditativo del abono de derechos de examen (bien documentado)

e) Fotocopias de los documentos para la valoracion de los méritos

f) Declaracion responsable con la relacién numérica de todos los documentos que se presenten.

Comienzo y desarrollo de las pruebas

Se publicara en el BOR, indicandose fecha de inicio (a partir del 15 de junio), centro donde se realizaran y
distribucidon de los aspirantes por especialidad. Una vez iniciadas las pruebas, los sucesivos llamamientos
se haran con al menos 12 horas de antelacion en los locales donde se realizan las mismas.



Desarrollo de las pruebas de la oposiciéon

Fase de Oposicién (60%): Unica prueba dividida en dos partes. La calificacion final sera la media
aritmética de la parte Ay la parte B.

Parte A (de 0 a 10 puntos): conocimientos especificos. Desarrollo por escrito y posterior lectura de un
tema elegido de entre 4 6 5 extraidos al azar. Duracién 2 horas.
TEMARIOS: Recogidos en Anexo VI de la convocatoria y en nuestra pagina: http://larioja.feteugt.es

Parte B (de 0 a 10 puntos): Aptitud pedagdgica, 2 pruebas, y en las especialidades propias de los
cuerpos de profesores de Musica y Artes Escénicas y de Artes Plasticas y Disefio también un ejercicio
practico.

La calificacion final sera la media aritmética de las pruebas realizadas (2 pruebas, 50% cada una; 3
pruebas 33% cada una).

 B1: Programacion didactica (entregar al Tribunal el dia de la presentacién y posible primera
prueba)
Minimo 15 Unidades Didacticas numeradas. Extension maxima 60 folios a una cara, doble
espacio, Arial 12 sin comprimir. Portada con datos de identificacion, especialidad e indice de
Unidades Didacticas numeradas no estaran sujetos a estas exigencias, ni contabilizaran en los 60
folios. 15' para su exposicion.

* B2: Unidad didactica, seleccionada entre 3 elegidas al azar de la programacién presentada. Una
hora para la preparacién. Exposicion tras la programacién. Maximo de 25' para su exposicion.
Guién: no mas de un folio y material auxiliar.

- B3: Ejercicio de caracter practico: SOLO PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS Y
DE ARTES PLASTICAS Y DISENO. Las caracteristicas de este ejercicio y el tiempo necesario para
su ejecucion se encuentran en el anexo V de la convocatoria.

Fase de Concurso (40%): A esta fase se accede, una vez superada con un minimo de 5, la fase de
oposicion. Maxima puntuacion en esta fase 10 puntos.

Experiencia docente: maximo 7 puntos; formacién académica y docente: maximo 4 puntos; otros
meéritos: maximo 2 puntos.

Fase de Practicas: parte del proceso selectivo, evaluable durante el curso siguiente. Se puede
posponer durante un curso.

Listas de espera (futuros interinos)

* Es necesario adjuntar tanto los méritos que se aleguen para la oposicion como aquellos méritos propios
del baremo que en La Rioja tenemos para la confeccion de las listas de espera para interinos y sustitutos
(ya que son baremos distintos).

+ REBAREMACION: Sélo presentaran esta hoja de rebaremacién aquellos aspirantes que no se vayan a
presentar en La Rioja. No hara falta que se abonen los 30€ de derechos de examen si sélo se solicita la
rebaremacion. Se adjuntara la documentacion nueva.


http://larioja.feteugt.es/

; Qué ventajas supone afiliarse a UGT?

Las ventajas de estar afiliado a un sindicato organizado y estructurado, como UGT, son
numerosas:

Informacién y asesoramiento permanente

Gabinetes juridicos especializados (abogados/as laboralistas, etc.)

Contratacion, salarios, vacaciones, nominas, jornadas, convenios colectivos, liquidaciones,
finiquitos, jubilaciones, pensiones, Seguridad Social, despidos, etc.

Expedientes de regulacion.

Proteccién por desempleo.

Prevencion de Riesgos Laborales.

Formacion continua adaptada a los puestos de trabajo.

Formacién sindical especifica a los delegados/as de personal, miembros de comités y
delegados/as de Salud Laboral.

Otros servicios

Vacaciones, viajes y hoteles.
Campamentos infantiles de verano.
Ocio: residencias, tiempo libre.
Establecimientos concertados.

Seguro de Accidentes en caso de muerte, a partir de un afo de afiliacién ininterrumpida a
UGT.

Recuerda:
La cuota sindical es desgravable en la Declaracién de la Renta.

Tu participacion,
es nuestra fuerza

Afiliate!

Mas informacién en nuestra sede en la ¢/ Milicias, 1 Logrofio
y en nuestra web: http://fete.ugt.org/larioja



